
Offerte 2021-2024 

 

PROGRAMMA/ TAAKVELD 

 

Bedrijfsvoering 

  Overhead 

  Treasury 

  Belastinginkomsten 

  Gemeentefonds 

 
   

 
 

 

 
 

 

Onderwerp: Periodiek Medisch Onderzoek (PMO’s) voor alle medewerkers in 2021 

 

 

Betreft :Fcl/Ecl  

49990301/ 34704 

 

Incidenteel / structureel 

 

Investeringsbedrag 

 Kosten PMO alle werknemers: € 58.000  

  

Afschrijvingstermijn   

-  

-  Budgettair effect (x € 1.000) 

Jaarlasten 2021 2022 2023 2024 

Kapitaallasten (afschrijving)  -  -  -  

Kapitaallasten (rente 1,5%) -  -  -  -  

Vrijval kapitaallasten 1e jaar -  -  -  -  

Overige) exploitatielasten 58  -  -  -  

Dekking: 

bijdrage reserve (dekking 

kapitaallasten) 

Bijdrage derden 

-  -  -  -  

Te dekken 58  -  -  -  

-  



Algemene toelichting 

Artikel 18 van de Arbowet legt werkgevers de verplichting 
op om een gezondheidskundig onderzoek aan hun 
werknemers aan te bieden. Dit kan plaatsvinden via het 
aanbieden van een PMO (Preventief Medisch Onderzoek) of 
via een PAGO (Periodiek Arbeid Gezondheidskundig 
Onderzoek)  
Een PAGO beperkt zich uitsluitend tot de arbeid gebonden 
gezondheidsrisico’s. Bij een PMO wordt ook gekeken naar de 
algehele lichamelijke en geestelijke gezondheid en de 
leefgewoonten van de werknemer. 
In het verleden heeft de gemeente aan haar werknemers 
steeds een PMO aangeboden. 
Definitieve keuze voor één van de scenario’s is nog niet 
gemaakt en daarom zijn beide bedragen vooralsnog 
opgenomen. Over deze keuze tussen PMO en PAGO wordt 

in de eerste week van juni gesproken in het MT 

Bijdrage aan doelstelling van 

het taakveld 

De werkgever zorgt voor de veiligheid en de gezondheid 
van de werknemers, in alle aspecten die met het werk te 
maken hebben. 

 

 

 


