
 

 

Wensen 2023-2026 

 

PROGRAMMA/ TAAKVELD 

 

 

Bedrijfsvoering en inkomen 

  Overhead 

  Treasury 

  Belastinginkomsten 

  Gemeentefonds 

 
   

 
 

 

 
 

 

Onderwerp:  Arbeidsmarktcommunicatie optimaliseren 

 

 

Betreft :Fcl/Ecl  60400400 / 38053U 

 

 

 

Structureel 

 

 

Investeringsbedrag   

Afschrijvingstermijn  - 

-  

-  Budgettair effect (x € 1.000) 

Jaarlasten 2023 2024 2025 2026 

Kapitaallasten (afschrijving) -  -  -  -  

Kapitaallasten (rente 0,6%) -  -  -  -  

Overige) exploitatielasten 60 60 60 0 

Dekking: 

bijdrage reserve (dekking 

kapitaallasten) 

Bijdrage derden 

-  -  -  -  



 

 

Te dekken 60 60 60 0 

-  

Algemene toelichting 

 
Aantrekkelijke vacatureteksten en werving via gerichte 
sociale platforms. 
 

Bijdrage aan doelstelling van 

het taakveld 

In de krappe arbeidsmarkt is het binnenhalen van nieuwe 
medewerkers een enorme uitdaging. Onze organisatie moet 
daarin concurreren met andere werkgevers. Om kandidaten 
voor vacante functies goed te kunnen bereiken en aan te 

spreken, is een gerichte aanpak voor 
arbeidsmarktcommunicatie van groot belang. Met het 
werven van de juiste medewerkers blijft onze organisatie in 
staat om doelstellingen voor onze inwoners te kunnen 
realiseren.  

 

 


