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ROGRAMMA/ TAAKVELD

Bedrijfsvoering en inkomen

X] Overhead

] Treasury

] Belastinginkomsten
[ ] Gemeentefonds

Onderwerp: Bovenwettelijk verlofsparen

Betreft :Fcl/Ecl
60400400-72002U

Oorzaak afwijking:

De CAO maakt het voor onze medewerkers vanaf 2022 mogelijk om bovenwettelijk verlof te sparen. Dit
verlof kan op een later moment in de loopbaan worden ingezet, bijvoorbeeld tijdens belangrijke
gebeurtenissen in het privéleven. Het is nog onduidelijk hoe populair deze regeling zal worden. Er
wordt nu rekening gehouden met een spaarbedrag van € 80.000 per jaar. In 2023 en verder zal
expliciet gemonitord worden of dit moet worden bijgesteld.

Incidenteel / structureel

structureel UITGAVEN
(in euro’s)
2022 2023 2024 2025 2026
N 80.000 N 80.000 N 80.000 N 80.000 N 80.000

structureel INKOMSTEN
(in euro’s)
2022 2023 2024 2025 2026
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