
 

 

2e financiële afwijkingenrapportage 2022 

 

PROGRAMMA/ TAAKVELD 

 

Sociaal domein 

  Samenkracht en Burgerparticipatie  

  Wijkteams (incl. toegang) 

  Inkomensregelingen (incl. armoedebeleid) 

  Begeleide- en Arbeidsparticipatie 

  Maatwerkvoorzieningen (Wmo) 

  Maatwerkdienstverlening 18+ 

  Maatwerkdienstverlening 18 - 

 
    

 

Onderwerp :  Wmo Mantelzorgcompliment 2022  

 

Betreft   :  FCL 66104900 / ECL 35110 

 

Oorzaak afwijking: 

Vanuit de Wet Maatschappelijke Ondersteuning hebben gemeenten de wettelijke taak om een 

jaarlijkse blijk van waardering te geven aan mantelzorgers binnen de gemeente. Dit is zo ook 

opgenomen in de Wmo Verordening Maashorst. Voor de nieuw op te stellen geharmoniseerde 

Regeling Mantelzorgcompliment Maashorst is in de programmabegroting 2023 aanvullend 

structureel budget gevraagd.  

 

Vooruitlopend op deze harmonisatie in 2023 heeft het College op 4 oktober 2022 besloten het 

Wmo Mantelzorgcompliment 2022 voor de kernen Reek, Schaijk en Zeeland op te hogen en vast 

te stellen op € 200,- (voormalig Landerd) en voor Odiliapeel, Uden en Volkel vast te stellen op  

€ 200,- (voormalig Uden) onder voorwaarde dat de gemeenteraad voor 2022 een incidenteel 

aanvullende budget beschikbaar stelt (€ 70K incidenteel). 

 
 

Incidenteel / structureel UITGAVEN 

(in euro’s) 

2022 2023 2024 2025 2026 

 70.000 (N)     

     

     

 

Incidenteel / structureel INKOMSTEN 

(in euro’s) 

2022 2023 2024 2025 2026 

     

     

 

 
 


