
2e financiële afwijkingenrapportage 2018 
 

PROGRAMMA 

 

 Duurzaam wonen en ondernemen 

  Maximaal meedoen 

  Goed leven en ontmoeten 

  Veilig gevoel 

  Dienstbare en betrouwbare overheid 

  Bedrijfsvoering 

 

 
   

Onderwerp:  Uitdiensttreding leerplichtambtenaar en de daarmee samenhangende detachering 

 

Betreft :Fcl/Ecl 49990302 / 10000 en 30800 

 

 

Oorzaak afwijking:     

Een gedetacheerde medewerker is uit dienst getreden. In de begroting was voor deze medewerker 

zowel de loonkosten als de te ontvangen detacheringsvergoeding begroot. Dit moet nu aangepast 

worden op de nieuwe situatie. Doordat bij doorrekening van de salarissimulatie de bewuste loonkosten 

gedeeltelijk zijn afgeraamd, maar de begrote detacheringsvergoeding is echter verzuimd aan te 

passen. Derhalve is deze melding niet budgetneutraal. 

 

 

Incidenteel / structureel UITGAVEN 

(in euro’s) 

2018 

          

2019 2020 2021 2022 

60.132 V 48.660 V 48.660 V 48.660 V 48.660 V 

     

     

 

Incidenteel / structureel INKOMSTEN 

(in euro’s) 

2018 

          

2019 2020 2021 2022 

60.132 N  60.132 N  60.132 N  60.132 N  60.132 N  

     

     

 


